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ROMANIA
JUDETUL CLUJ
Nr.9506/26.03.2025

ANUNT

Municipiul Dej, cu sediul in Dej, str.1 Mai, nr.2 organizeaza in baza art. VII alin.(3) lit.a)
din 0.U.G. 156/2024, si art. VII alin.(7)/XI din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ, concurs de recrutare in data de 28.04.2025 ora 11.00 in
vederea ocupirii pe perioada nedeterminati, cu durati normali a timpului de munci de
8 ore/zi, 40 ore/siptimaina, a unei functii publice de executie vacante de consilier clasa I,
grad profesional superior din cadrul Compartimentului tehnic si fond locativ

Conditii pentru ocuparea functiei publice potrivit art.465 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ :
Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania,

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea stérii de
sdndtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii,

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g™1) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicé respectiva este previzuti ca
obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesita
un astfel de aviz sau autorizatie; '

h) nu a fost condamnata pentru sdvérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecitoreascd definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru

motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrétor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica;



1) i s-a aplicat una dintre modalitétile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).
Conditia de ocupare a functiei publice previzuta la alin. (1) lit. g*1) se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:
- vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani;
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd in domeniul inginerie
civila, specializarea cdi ferate drumuri si poduri;
- cunostinte Operare, MS Office, nivel mediu dovedite prin documente specifice

Etapele desfisuririi concursului:

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 26.03.2025 - 14.04.2025 ora 15:30;

Verificare eligibilititii candidatilor se va face in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare
de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilititii candidatilor;

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Proba scrisd va avea loc in data de 28.04.2025, ora 11:00 la sediul Primériei Municipiului Dej,
str. 1 Mai, nr.2

Interviul se va desfisura in maxim 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise;

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevézut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019 cu modificérile
si completarile ulterioare prin raportare la art.VII din O.U.G. nr.121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca gsi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca i in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializéri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sénatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demariérii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevézute de legislatia specificé;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis
la proba de verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia sd completeze dosarul
de concurs pe tot parcursul desfdgurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizrii



interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art.VII alin. (15) din O.U.G. nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38 alin.
(7) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor este prevézut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin.(17) din O.U.G. nr.121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publici in anunful
de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publicé in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritafii sau institufiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua
lucrdtoare urmétoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tirziu la data desfisurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publicé in cazul promovarii concursului.

Bibliografie si tematici:

1. Constitutia Romaéniei, republicati ;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea in sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completérile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si titlul II ale partii a VI-a,
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta nr.43/1997 Republicatd, privind regimul drumurilor cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea (Guv.) nr.343/2017 pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr.273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucririlor de constructii si instalatii aferente acestora;

7. Hotérdre (Guv.) nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice cu
modificdrile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.10/1995 Republicatd, privind calitatea In constructii, cu modificérile si completirile
ulterioare .

Tematica: Bibliografia se va studia integral

Atributii stabilite in fisa postului:

o Intocmeste dari de seama statistice de stat privind realizarea lucrarilor de investitii cuprinse in
planul de investifii (drumuri si poduri);

e Coordoneazi si urmdreste lucrarile de investitii si reparatii In domeniul drumurilor si podurilor de
reparatii $i investitii

domeniul public si privat al municipiului



e Urmdéreste realizarea indicatorilor prevdzuti in graficele de esalonare a investitiilor de care
raspunde;

e Urmdreste rezolvarea observatiilor intocmite asupra documentatiilor;

e  Organizeazi receptia lucrarilor de investitii §i asigura intocmirea cértilor constructiilor;

e Intocmeste si transmite notele de fundamentare pentru lucrdrile prevazute in lista de investitii
compartimentului de achizitii publice;

e  Urmareste derularea lucrarilor prinse in lista de investitii si fine evidenta realizarii lor ( de la nivelul
obtinerii avizelor , autorizatiilor, executia si receptia lucrdrilor ce i se repartizeazi, inclusiv
intocmirea cartii constructiei si predarea la compartimentul patrimoniu)

e Urmidreste si solicita constructorilor toate actele necesare cartilor constructiei pentru lucririle din
domeniul de care raspunde.

e Verificarea §i rezolvarea operativa a sesizarilor depuse de cetdfenii municipiului pe linie de
gospodirie comunald, respectand legislatia in vigoare.

e Executd si alte sarcini de serviciu transmise pe cale ierarhica.

e Respectd normele de protectia muncii si P.S.1.

e Respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard al Primariei.

e Arhiveazi toate actele din sectorul in care raspunde si le preda arhivei primariei

Persoanad de contact: Pop Carmen Adina - consilier Serviciul Resurse umane, telefon
0264211790 (int.135), e-mail: adina.pop@de;j.ro.

Primar,

rar Costan




