ROMANIA

JUDETUL CLUJ]

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEJ

Str. 1 Mai nr. 2, Tel.: 0264/211790%, Fax 0264/223260, E-mail: primaria@dej.ro

HOTARAREA Nr. 18
din data de 29 ianuarie 2026

privind constituirea Structurii Comunitare Consultative a Municipiului Dej si
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al acesteia

Consiliul local al Municipiului Dej, intrunit in sedinta ordinara din data de
29 januarie 2026,

Avand in vedere:
- raportul de specialitate Nr.2002/20.01.2026 intocmit de Serviciul Public de Asistenta
Sociala, prin care se propune aprobarea constituirii Structurii Comunitare Consultative a
Municipiului Dej si regulamentul de organizare si functionare al acesteia;
- referatul de aprobare Nr.2002/1/20.01.2026 privind constituirea Structurii Comunitare

Consultative a Municipiului Dej s$i aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al acesteia;

in conformitate cu prevederile:
- art.114 din Legea Nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 6 lit. nn) din Legea
Nr.292/2011, Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art.12 din Legea Nr. 156/2023 din 30 mai 2023 privind organizarea activitétii de prevenire
a separarii copilului de familie, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.129 alin.(2) lit. d), coroborat cu alin.(7) lit. b); art.139; si ale art.196
alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba constituirea Structurii Comunitare Consultative a Municipiului Dej in
urmatoarea componenta:

- Sef Serviciu S.P.A.S. - Rus Laviniu Daniel - presedinte

- Secretariat - S.P.A.S.

- Consilier Local - Pop Cornel - membru
- Comisar $ef de Politie, Rus Oana- Maria - membru
- Pr. as. soc. Soaita Costinel - membru
- Dr. Birnbaum ludit - membru

Art.2. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Structurii Comunitare
Consultative a Municipiului Dej conform anexei nr. |, parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul
Public de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Dej si persoanele nominalizate la Art.1.



Art.4.Prezenta hotarare se va publica pe site-ul Primariei si se va comunica de catre
Secretarul General al Municipiului Dej: Primarului Municipiului Dej; Serviciului Public de
Asistenta Sociald; Institutiei Prefectului - Judetul Cluj; si persoanele nominalizate la Art. 1.

Presedinte de sedint3,
Borsan Vlad-Catalin
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Contrasemneazi,

Secretar General al Municipiului Dej,
Jr. Pop Cristina-Sabina e
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REGULAMENT <& /Z){’/
de organizare si functionare al ( } /

Structurii Comunitare Consultative

L. Dispozitii Generale

Art. 1 (1) Structurile Comunitare Consultative sunt o forma de sprijin la nivel local, constituite
ca o alternativa la solutionarea problemelor aparute in familiile dezorganizate, aflate in impas financiar
sau a copiilor privati de o ingrijire si educatie adecvati, constituiti in temeiul dispozitiilor art. 114 din
Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, actualizati, cu modificirile si
completarile ulterioare si ale art. 12 si 13 din Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitatii de
prevenire a separarii copilului de familie.
(2) Pregedintele si membrii Structurii Comunitare Consultative au dreptul la o indemnizatie de sedinta
echivalentd cu 1% din indemnizatia primarului, in baza art. 13, alin. (3) din Legea 156/2023 privind
organizarea activitatii de prevenire a separarii copilului de familie. Indemnizatia se suporta din bugetul
local, in limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie §i cu Incadrarea in limita maximi a

cheltuielilor de personal, stabilita prin lege.

II. Misiunea Structurii Comunitare Consultative

Art.2 Contribuie la elaborarea, implementarea s monitorizarea planurilor de servicii pentru copiii
expusi riscului de separare de familie, se implica in identificarea nevoilor si resurselor comunitatii locale,
in solutionarea problemelor sociale ale comunitatii care privesc copiii, sau dupa caz, formuleazi propuneri

autoritafilor competente, prin informare, sfituire, acompaniere, mediere, recomandare.

III. Scopul Structurii Comunitare Consultative
Art.3 Scopul Structurii Comunitare Consultative este de a sprijini activitatea de asistenta
sociala prin cresterea calitatii vietii in familiile dezorganizate, aflate in impas financiar sau a copiilor

privai de ingrijire si educatie adecvata indeplinind urmatoarele functii:
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- de colaborare: cu autorititile publice competente, cu reprezentantii societitii civile;
- consultativd: pentru institutiile publice si private, cat si pentru comunitate;

- de intervenfie: primard, directd, cat si prin implicarea membrilor comunititii.

IV. Rolul Structurii Comunitare Consultative este atit de solutionare a unor cazuri concrete, cét

s de a raspunde nevoilor globale ale colectivitatii in situatii ce privesc copiii si familiile acestora.

V. Cadrul legal de infiintare si functionare a Structurii Comunitare Consultative la nivelul
Municipiului Dej:

Art.4 Dispozitiile art. 114 din Legea nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, actualizats, care prevad urmatoarele:
(1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a implica colectivitatea locala in procesul de
identificare a nevoilor comunitatii si de solutionare la nivel local a problemelor sociale care privesc
copiii.
(2) In acest scop pot fi create structuri comunitare consultative cuprinzind, dar fard a se limita, oameni
de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici, consilieri locali, politisti.
Rolul acestor structuri este atat de solutionare a unor cazuri concrete, cdt si de a raspunde nevoilor
globale ale respectivei colectivititi.
(3) Mandatul structurilor comunitare consultative se stabileste prin acte emise de citre autoritatile
administratiei publice locale.
(4) Pentru a-si indeplini rolul pentru care au fost create, structurile comunitare consultative vor beneficia
de programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.
— Ordonanta nr. 86/2004 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind
serviciile sociale care prevede la art. 502 alin. (3): ,,in realizarea obiectivelor proprii, autorititile
administrafiei publice locale au obligatia de a implica comunitatea in identificarea, prevenirea si
solutionarea la nivel local a problemelor sociale”;
— Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale care prevede la art. 6 lit. nn): ,structurile comunitare
consultative reprezintd asocierea formald sau informald a unor oameni de afaceri locali, preoti, cadre
didactice, medici, consilieri locali, politisti, alti membri ai comunitatii, in vederea sprijinirii autoritatilor
administratiei publice locale si furnizorilor de servicii sociale in solutionarea nevoilor de servicii sociale
ale comunitatii”;
— Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separdrii copilului de familie, care in
art. 12 prevede: ,,In subordinea Consiliului Local poate functiona Structura Comunitard Consultativa,
creatd in baza prevederilor art. 114 alin. (2) din Legea nr. 272/2004, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare, ca organ de specialitate al acestuia, fara personalitate juridica”.
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V.1. Componenta S.C.C

Art. 5 (1) Structura Comunitari Consultativi este formati dintr-un numar de 5 membrii, un
presedinte si un secretar, desemnati prin Hotdrare a Consiliului Local al Municipiului Dej dintre oamenii
de seama ai comunititii tinind cont de prevederile legii, respectiv un reprezentant al unei unitdti de
Invitamant, un medic de familie, un politist de proximitate sau din Politia Locald, un preot, un consilier
local si, acolo unde exista, un reprezentant al unei organizafii neguvernamentale acreditate ca furnizor
de servicii sociale care desfisoar activitdfi in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului.
Acestia sunt selectai in functie si de urmatoarele criterii: isi desfasoare activitatea in cadrul comunitatii,
locuiesc in comunitate, sunt cunoscufi in comunitate, au prestigiu, sunt disponibili. Presedintele
Structurii Comunitare Consultative este conducitorul Serviciului Public de Asistentd Sociali.
(2) Desemnarea membrilor Structurii Comunitare Consultative precum si activitatea acesteia se

realizeaza cu respectarea dispozitiilor legale privind eliminarea conflictului de interese si tinind cont de

interesul superior al copilului.

(3) Structura Comunitard Consultativi va fi constituits astfel:

a) presedinte — conducatorul SPAS;

b) secretar — din cadrul SPAS;

¢) membrii Structurii Comunitare Consultative — desemnati prin Hotdréare a Consiliului Local a
municipiului Dej;

(4) Componenta Structurii Comunitare Consultative se poate modifica, prin hotarare a Consiliului Local
al Municipiului Dej, in urmaitoarele situatii:

a) decesul reprezentantului/persoanei desemnat/;

b) renuntarea unilaterali a reprezentantului/persoanei desemnat/d, cu anuntarea in scris cu cel putin 30
de zile inainte ca renuntarea si isi produca efectele;

¢) neparticiparea la trei Intruniri consecutive;

d) nerespectarea principiilor legalitatii, confidentialitatii, impartialittii, nediscriminarii;

€) incheierea mandaturlui reprezentantului/persoanei propuse din partea Consiliului Local al
Municipiului Dej.

(5) Mandatul membrilor Structurii Comunitare Consultative este pe perioadd de patru ani, inlocuirea

acestora realizindu-se conform prevederilor art. 5 alin. 4.

V. 2 Principii care stau la baza activititii Structurii Comunitare Consultative

Art. 6 Principiile in baza cérora se desfasoard activitatea Structurii Comunitare Consultative

sunt:
a) Nediscriminarea — persoanele vulnerabile beneficiazi de masuri si acfiuni de protectie sociala fari

restricfie sau preferinta faa de rasi, nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie social, opinie,
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sex ori orientare sexuald, varst, apartenenta politica, dizabilitate, boala cronici necontagioasd, infectare

HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata:

b) Respectul fatd de cetdfean — fiecirei persoane i este garantatd dezvoltarea liberd si deplind a
personalitafii, 1i sunt respectate statutul individual si social s1 dreptul la intimitate i protectie impotriva
oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;
c) Legalitatea — obligatia de a actiona cu respectarea prevederilor legale in vigoare si a tratatelor si a
conventiilor internationale la care Romania este parte;
d) Confidentialitate — pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la pastrarea
confidentialitdtii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privati si situatia de
dificultate in care se afla;
¢) Impartialitatea — obligatia de a-si exercita atributiile legale, fira subiectivism, indiferent de propriile
convingeri sau interese;
f) Transparenta — se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice centrale si
locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a
deciziilor;
g) Acces deschis la consultare — persoanele din comunitate, indiferent daci sunt in mod direct sau
indirect afectate, au dreptul de a participa la consultéri in toate etapele in care se dezbate un viitor
program sau proiect ce priveste situatia persoanelor vulnerabile in comunitate, pentru analiza situatiilor
in care se afld o persoand vulnerabild pentru a preveni o situatie de risc/vulnerabilitate tranzitorie,
multiplicarea riscurilor sau vatimare/vulnerabilitate permanent, precum si analiza aparitiei unor situatii
de vulnerabilitate unde este necesari interventia/furnizarea serviciului public;
h) Interoperabilitate — toate persoanele dintr-o comunitate locali trebuie si aibi aceeagsl informatie, in
acelasi timp, in acelasi format si utilizind protocoale compatibile, astfel incét furnizorii de servicii
sociale si persoanele care se angajeaza voluntar si asigure o interventie rapida, eficientd si adecvata
potrivit cazurilor care s-au produs in comunitatea locald si care au creat vulnerabilitatea
tranzitorie/permanenti a persoanei.
V.3 Atributiile Structurii Comunitare Consultative

Art. 7 (1) Structura Comunitard Consultativi are urmitoarele atributii:
a) sprijind activitatea de elaborare, implementare si monitorizare a planurilor de servicii pentru copiii
expusi riscului de separare de familie;
b) analizeaza si propune acordarea de beneficii sociale exceptionale pentru familiile care se ocupi de
cresterea si ingrijirea copiilor aflati in situaie de risc de separare ca urmare a situatiei economice precare
cu care familia se confrunti;
¢) avizeaza planurile anuale de dezvoltare a serviciilor de prevenire;
d) sprijina §i faciliteaza organizarea de grupuri de suport pentru périnti care se afla in situatiile previzute
la art. 5 din Legea nr. 156/2023;

I e s =S
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e) sprijin constituirea unor organisme de reprezentare a copiilor si tinerilor la nivel de comunitate:

f) sprijind organizarea de grupuri de lucru, mese rotunde pe tema prevenirii separdrii copilului de familie
la care sa participe reprezentanti ai serviciului public de asistena sociala, ai unitéilor de invatimant,
medici de familie, alti profesionisti relevanti, care si faciliteze schimbul de bune practici, precum si
identificarea de solutii pentru copiii aflati in situatie de risc de separare de familie;

g) sprijina realizarea de campanii de informare pe teme relevante pentru prevenirea separirii copilului
de familie;

h) intocmeste un raport anual de activitate, pe care il fnainteazi consiliului local, cu privire la situatia
copiilor din unitatea administrativ-teritoriala;

J) sprijind familiile in vederea asumarii responsabilitatilor parentale;

k) mediaza conflictele intrafamiliale cu respectarea principiului respectarii vietii private si familiale;
(2) Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitdfile prevazute in prezentul Regulament nu sunt
limitate, ele urmand a fi completate pe parcurs cu cele rezultate, in mod expres sau implicit, din legi,

decrete, ordonante, hotarari si alte acte normative.

V.4. Functionarea Structurii Comunitare Consultative

Art.8 Functionarea Structurii Comunitare Consultative se desfasoara astfel:
1) Structura Comunitard Consultativa se intruneste in sedintd ordinari, trimestrial, la convocarea
conducatorului serviciului public de asistentd sociald, precum si in sedintd extraordinari, ori de cate ori
este necesar, la cererea conducatorului serviciului public de asistentd sociald, a primarului sau a oricirui
membru.
2) La sedintele structurii comunitare consultative pot participa, fird drept de vot, reprezentanti ai
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, consilierii locali, profesionisti care prin
activitatea lor intrd in contact cu copiii, precum si alte persoane invitate de membrii structurii comunitare
consultative,

2.1. Consilierii locali pot participa la sedintele Structurii Comunitare Consultative fird drept de vot.
In acest scop, secretarul Structurii Comunitare Consultative are obligatia de a informa consilierii locali
cu privire la data, ora si locul desfasurarii sedintelor, precum si asupra ordinii de zi, prin mijloace
electronice, cu cel putin 5 zile lucratoare tnainte de data sedintelor ordinare , iar in cazul sedintelor
extraordinare cu cel putin 2 zile lucritoare Thainte.

3) Convocarea sedintelor Structurii Comunitare Consultative se realizeazi de citre Presedinte prin
secretarul Structurii Comunitare Consultative, cu cel putin 5 zile lucratoare Inainte de data stabilits, in
cazul sedinfelor ordinare, iar in cazul sedintelor extraordinare cu cel pufin 2 zile lucritoare inainte.

Membrii Structurii Comunitare Consultative pot fi convocati in vederea participarii la sedintd prin
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intermediul e-mail-ului, telefonic, adreselor scrise $i au obligatia de a confirma participarea cu cel putin
I zi lucratoare inaintea datei stabilite pentru sedinfd. Se va comunica data, ora, locul de organizare si
ordinea de zi.

4) Sedintele sunt valabil intrunite in cazul in care sunt prezenti cel putin jumatate din numirul total al
membrilor Structurii Comunitare Consultative.

5) Structura Comunitari Consultativi adopta hotaréri cu majoritatea membrilor prezenti la sedinti.

0) Activitatea si cazurile Structurii Comunitare Consultative, sunt organizate si monitorizate de secretar.
Secretarul convoaci membrii, stabileste ordinea de zi, monitorizeazi cazurile $i sistematizeazi
activitatea structurii.

Aceasta supune spre analizd problemele identificate, redacteazi recomandadrile/propunerile care vor fi
transmise autoritatilor locale si altor institutii/organizatii de interes public sau privat sau persoanelor
fizice implicate in activitati cu caracter social.

7) Sedintele sunt conduse de presedinte. In lipsa acestuia, se va alege un presedinte supleant ce va prezida
sedinta.

8) La sedintele Structurii Comunitare Consultative se intocmesc procese verbale, redactate de secretar
si Insusite sub semnatura de catre toti membrii prezenti.

9) Structura Comunitard Consultativi analizeazs problemele identificate si realizeazi un plan de actiuni
care va fi transmis autoritatii locale.

10) Mandatul membrilor este de 4 ani de la data numirii.

V.S. Sfera relationali si raporturi:

a) intre membrii Structurii Comunitare Consultative: nu sunt raporturi de subordonare, acestia actioneazi
ca o echipa, colaboreaza, coopereazi, comunici, se sprijina in vederea identificirii celor mai bune solutii
la problemele comunitatii locale. Membrii structurii au aceeasi pozitie in cadrul acesteia. Intalnirile de
lucru se desfisoara cu sprijinul secretarului acesteia.

Divergentele de opinii/punctele de vedere contradictorii se manifestid doar in timpul intlnirilor,
concluziile si deciziile Structurii Comunitare Consultative odati adoptate prin votul majoritatii, sunt
Insugite de fiecare membru in parte;

b) intre membrii Structurii Comunitare Consultative si autoritati: structura colaboreazi cu autoritatile
publice locale si institutiile de asistentd sociala, ficand recomandari, primesc asistentd tehnica din partea
Serviciului Public de Asistenta Sociald. Structura Comunitari Consultativa are relatii de colaborare cu
autoritdtile locale, precum si cu serviciile locale care au ca obiect de activitate asistenta sociala. Structura
Comunitard Consultativd recomandi Consiliului Local, Primarului etc. luarea unor maisuri pentru
solutionarea unor cazuri, fie acordarea unor servicii sociale, fie luarea unor masuri speciale de protectie;
¢) intre membrii Structurii Comunitare Consultative si comunitate: Structura nu are prerogative de

autoritate publica, comunitatea ofera sprijin pentru identificarea si solutionarea problemelor aparute,
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masurile propuse/adoptate de structura nu creeazi obligatii pentru cetdteni. Structura Comunitari
Consultativd nu da nastere la obligatii pentru cetatenii orasului acestia fiind informati despre existenta
Structurii si rolul acesteia.

Cetdtenii din comunitate pot participa, in functie de vointa lor, la intélniri, dar acestia nu pot fi obligati
sa se prezinte in fata Structurii Comunitare Consultative. Structura Comunitari Consultativa poate doar
sd recomande cetédtenilor asumarea unor obligatii si, impreuna cu personalul cu atributii de asistenti
sociald §i protectia copilului, isi asuma obligatia de a sfitui si influenta familia care beneficiazi de
sprijin, pentru a creste capacitatea acesteia de a se ocupa de copii;

d) intre Structura Comunitard Consultativd si alte structuri comunitare: Structura Comunitard
Consultativa este un model nou de organizare a comunitdii locale pentru o implicare permanenta si
sistematica a acesteia in solutionarea problemelor sociale. Rolul acesteia nu trebuie confundat cu rolul

serviciilor/compartimentelor de asistentd sociala care functioneaza la nivel local.

VL. Dispozitii Finale

Art. 9 Prevederile prezentului regulament se aplicd tuturor membrilor Structurii Comunitare
Consultative, care sunt obligati s 1l cunoasci si si il respecte.

Art. 10 Acest regulament se completeazi cu prevederile legale in vigoare si va putea fi modificat
sau completat, dupd caz, la cererea membrilor Structurii Comunitare Consultative, prin hotirare a

Consiliului Local al Municipiului Dej.
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