MUNICIPIUL DEJ
Str. 1 Mai nr. 2, Tel.: 0264/211790%, Fax 0264/212388, E-mail: primaria@dej.ro

ROMANIA
JUDETUL CLUJ
NR. 27687/12.09.2025

ANUNT

Municipiul Dej, cu sediul in Dej, str.1 Mai, nr.2 organizeaza in baza art. VII alin.(3) lit. a)
din O.U.G. 156/2024 si art. VII alin.(7) din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ, concurs de recrutare in data de 14.10.2025 ora 11.00 in
vederea ocupiirii pe perioadi nedeterminati, cu durati normala a timpului de munci de
8 ore/zi, 40 ore/siptamana, a unei functii publice de executie vacante de consilier clasa I,
grad profesional principal din cadrul Compartimentului partimoniu public si privat

Conditii pentru ocuparea functiei publice potrivit art.465 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ :
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are cetafenia roménd si domiciliul iIn Romaénia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;
d) are capacitate deplina de exercitiu,
€) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile
legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime In specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
g”1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator (nu se

aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023) ;

g"2) indeplineste condifia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivd este prevazuta ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de Indeplinirea unor atribufii care necesita
un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica Infiptuirea justifiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptet;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea In
executarea cdreia a sdvérsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;




k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specificd;

1) 1 s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuti la alin. (1) lit. g*2) se indeplineste in termenele
si conditiile prevazute de legislafia specifica.

Conditii pentru ocuparea postului:
Studii de specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti
Domeniul de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Inginerie geologici, mine, petrol si
gaze (Ramura de stiinfd), Inginerie geodezicd (Domeniul de licentd), Masuratori terestre si cadastru
(Specializarea);
Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani

Etapele desfasuririi concursului:

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 12.09.2025 - 01.10.2025 ora 15:30;

Verificare eligibilitatii candidatilor se va face in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdarii termenului de depunere a dosarelor;

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucritoare
de la data afigarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor;

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Proba scrisd va avea loc in data de 14.10.2025, ora 11:00 la sediul Primariei Municipiului Dej,
str. 1 Mai, nr.2

Interviul se va desfasura In maxim 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise;

Dosarul de examen trebuie si cuprindéi in mod obligatoriu documentele previzute de art.94
alin.(2) din Anexa 10 la Codul administrativ:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr.121/2023 ;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sé ateste vechimea Tn munci si In specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, $i a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitdtii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare.




Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitafii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institufia publicd competentd are obligatia si completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasuririi etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub
sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38 alin.(7)
din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestdi vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor este prevazut la art.137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificérile si
completirile ulterioare.

Modaliatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin.(17) din O.U.G. nr.121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institufia publici in anunful
de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institufia publici in anunful de concurs dupa terminarea programului de lucru al autorititii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, 1i se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucrdtoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Bibliografie si tematici:

1. Constitutia Roméniei, republicati ;

2.0rdonanta  Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea in sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul I ale pértii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a;

5. Legea nr 50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructii, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

completarile ulterioare;

7. Ordin (ANCPI) nr.600/2023 pentru aprobarea Regulamentului de receptie si inscriere in evidentele
de cadastru si carte funciara,cu modificirile si completirile ulterioare;

8. Ordonanta nr.4/2010 privind instituirea infrastructurii nationale pentru informatii spatiale in
Romania, republicata.

Tematica: Bibliografia se va studia integral




Atributiile postului :

1. coordoneazi activitatea de patrimoniu public si privat al municipiului Dej din punct de vedere tehnic
2. corespondentd cu cetdfenii la sesizérile si reclamatiile acestora cu privire la patrimoniu public si privat
al municipiului Dej

3. participd si colaboreazi la marcarea pe teren prin borne a hotarelor unititii administrativ teritoriale
4. participd la marcarea pe teren prin borne a limitei intravilanului municipiului Dej

5. depunerea si sustinerea documentatiilor cadastrale la OCPI

6. verifici mésurétorile pentru realizarea i actualizarea planurilor cadastrale

7. raspunde de activitatea de carte funciara pentru patrimoniul public si privat al municipiului Dej

8. intocmeste referatele si proiectele de hotarari pentru vanzari si schimburi de teren cu privire la
patrimoniul public si privat al municipiului Dej

9. intocmeste inventarul domeniului privat

10. raspunde de actualizarea domeniului public al municipiului Dej

11. raspunde de digitizarea patrimoniului public si privat al municipiului Dej — GIS

12. colectarea, integrarea si actualizarea datelor geospatiale relevante pentru activitatea institutiei;

13. asigurarea suportului tehnic si profesional in utilizarea platformelor gis pentru toate compartimentele
functionale;

14. crearea si administrarea unei baze de date geospatiale coerente si compatibile cu standardele
nationale si europene;

15. sprijinirea procesului decizional prin furnizarea de analize tematice si harti interactive;

16. facilitarea schimbului de date cu alte institutii si organisme prin interoperabilitate si standardizare;
17. intocmeste situatii statistice pentru obiectivele de patrimoniu

18. insugirea si aplicarea actelor normative specifice

19. raspunde de arhivarea actelor intocmite

20. respecta normele de protectia muncii

Persoand de contact: Pop Carmen Adina - consilier Serviciul Resurse umane, telefon
0264211790 (int.135), e-mail: adina.pop@dej.ro.




