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Municipiul Dej, cu sediul in Dej, str. 1 Mai, nr.2 organizeaza
EXAMEN de promovare in grad profesional al functionarilor publici din cadrul
Compartimentului_prestatii sociale, autoritate tutelari din data de 22.10.2026

in conformitate cu prevederile art. 476 - 479 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificérile si completérile ulterioare si a art.156 si 157 din Anexa II a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.121/2023 pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Primiria Municipiului Dej organizeazi examen de promovare in grad profesional a
urmitoarei functii publice din cadrul Serviciului Politia locali:

Nr. Functie publica Serviciu/compartiment | Functia publicid dupa promovare
functii detinuta
Consilier, cls. I, gr. | Compartimentul prestatii | Consilier, cls. I, gr. principal superior
1 prof. principal sociale, autoritate tutelard

Conditiile de desfisurare ale examenului:

Examenul de promovare se desfisoard cu respectarea prevederilor art. 478 alin. (2) din OUG nr.
57/2019, “Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de cdtre
autoritdfile si institufiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin transformarea

postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovdrii concursului sau examenului.”

Conditii specifice: Candidatii trebuie s indeplineascé conditiile prevazute de art.479 alin (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv:
- sd aiba cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,
- s& fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale In ultimii 2 ani de
activitate;
- sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.

Etapele desfasuriirii examenului :

a) Depunerea dosarelor de inscriere se va face in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului
privind organizarea examenului, in perioada 21.09.2026 - 12.10.2026 ora 15:00;

b) Verificarea eligibilitdtii candidatilor se va face in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

c) Proba scrisd va avea loc la data de 22.10.2026, ora 10.00.

d) Interviul se va desfésura in maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise;




Dosarul de examen trebuie si cuprindi in mod obligatoriu documentele previzute de art.156
alin.(5) din Anexa II la OUG.nr.121/2023:

a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverin{d eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestérii vechimii In gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

¢) adeverin{a eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare
a functionarului public, in care se menfioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicati o sanctiune
disciplinara, care si nu fi fost radiati;

d) formularul de inscriere previzut la art.137 lit. b din Anexa II la OUG.nr.121/2023.

BIBLIOGRAFIE:

1.Constitufia ~ Roméniei, republicatd cu tematica Constitutia =~ Romaniei, republicats;
2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului
nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicat, cu
modificérile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si bérbati, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;
4. Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare - partea I, titlul I si titlul I ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia
publicd centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I
(Dispozitii generale) si II (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Ordonanta de Urgentd Nr.111/2010 din 8 decembrie 2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor; cu tematica integral;

6. Hotérdrea Nr.52/2011 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor — cu tematica integral,;

7.Legea 448/2006 republicatd, privind privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap cu tematica - integral;

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei sau la telefon 0264211790 (int.135), persoani
de contact: Olar Ioana Elena — consilier Serviciul Resurse umane.




